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10.12.2023
מענה לשאלות הבהרה – מספר 1
מכרז פומבי מס' 11/2023
למכרז פומבי משותף לקבלת הצעות למתן שירותי ניהול ויעוץ למכון טיהור שפכים כפר סבא – הוד"ש
	מס"ד
	עמוד
	מסמך / נושא
	סעיף ותת סעיף
	שאלה/הבהרה
	תשובה

	1
	
	התחייבות לשמירה על היקף ואיכות כ"א במט"ש
	
	כיום יש תקינה למט"ש, היא הולמת את הצרכים? האם כל התקנים מאוישים.
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	2
	
	
	
	האם יש אישור עבודה בשבת
	המט"ש מוגדר כמפעל חיוני ועל כן ניתן לאשר לו עבודה במהלך השבת

	3
	
	
	
	מה המנגנון לפטר/לגייס/לשדרג את כ"א ? האם אהיה שותף בתהליך גיוס עובדים חדשים?
	על פי הנחיות הנהלת התאגיד

	4
	
	
	
	מה המנגנון להחלפת ספקים ו/או כניסה למו"מ מחודש עם ספקים?
	על פי הנחיות הנהלת התאגיד

	5
	
	
	
	מה מנגנון הצמדת הריטיינר החודשים בשנים שלאחר השנה הראשונה, לפי הכתוב זה "פיקס" ל 5 שנים
	אין הצמדה למדד כלשהו

	6
	19
	
	8 (8.3)
	לוודא שאקבל את התביעה / דרישה מראש כך שיתאפשר להתגונן מראש 
	מקובל

	7
	
	
	
	מה הקיבולת העודפת של המט"ש כיום והערכה לקיבולת מירבית
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	8
	
	
	
	היסטוריית אירועים ביטוחיים / תביעות / תאונות ב 4 השנים האחרונות
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	9
	3
	תקופת השרות והיקף השירותים
	
	מה הם הביטוחים הנוכחיים הקיימים לתאגיד
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	10
	
	
	
	האם ניתן יהיה להיות מועסקים ישירות ע"י התאגיד, ולא באמצעות עוסק מורשה / חברה בע"מ וכו'
	לא ניתן. 
אין שינוי במסמכי המכרז. 
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